WOJT GMINY WADROZE WIELKIE OGLASZA NABOR NA WOLNE
KIEROWNICZE STANOWISKO KIEROWNIKA ZAKEADU USLUG
KOMUNALNYCH W WADROZU WIELKIM

Wymagania do zajmowania stanowiska:

1/ niezbedne :

e  obywatelstwo polskie,

®  posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku,

e  wyksztalcenie wyzsze, zwigzane z ochrong srodowiska,

e conajmniej 5 letni staz pracy, w tym co najmniej 3 letni staz pracy na stanowiskach
urzedniczych w jednostkach samorzadowych,

e  peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e  brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e nieposzlakowana opinia,

e umiejetnos¢ kierowania zespotem pracownikéw,

e  znajomo$¢ ustawy Prawo ochrony §rodowiska oraz ustawy o ochronie przyrody,
e znajomos$¢ ustawy o gospodarce komunalne;j,

®  znajomos$¢ ustawy o finansach publicznych,

e  znajomos¢ przepisow kodeksu postgpowania administracyjnego,
e  znajomos¢ ustawy Prawo zamdwien publicznych,

e  znajomos$¢ ustawy o samorzadzie gminnym,

e  znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzadowych,

° prawo jazdy kat.B

2/ dodatkowe :

e predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialno$¢, komunikatywnosé, umiejetnosé
radzenia sobie ze stresem, umiejetnosé pracy pod presja czasu,

e  znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie obstugi MS Office.




e  dobra znajomos¢ terenu Gminy Wadroze Wielkie,

Zakres wykonywanych zadan:

e  kierowanie biezacq dzialalnoscia Zaktadu,

e  reprezentowanie Zakladu na zewnatrz,

®  zarzadzanie majatkiem Zakladu,

e  zatrudnianie 1 zwalnianie pracownikéw,

e  wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen stuzbowych,

e  ustalanie regulaminu organizacyjnego Zaktadu,

e  ustalanie rocznego planu dziatalnosci oraz rocznego planu finansowego,
®  sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosei,

®  wystepowanie, w zaleznosci od potrzeb, z wnioskami o udzielenie dotacji na realizacje
biezacych zadan wlasnych oraz zadan inwestycyjnych i modernizacyjnych.

Wymagane dokumenty:

1/ opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowe;j ,

2/ kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
3/ kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

4/ kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje, uprawnienia i
umiejetnoscei,

5/ kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy / §wiadectwa pracy, zaswiadczenia / ,

6/ os$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o korzystaniu z peini praw
publicznych, o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o niekaralnosci za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7/ o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
niezbednych do przeprowadzenia naboru.

Oferty nalezy skladaé w terminie do dnia 8 listopada 2011 roku do godz.15.00 w
sekretariacie Urzedu Gminy w Wadrozu Wielkim, w zamknietych kopertach z napisem
»]Nabor na stanowisko Kierownika ZUK”.

Dokumenty, ktére wplyna po okreslonym wyzej terminie nie bedg rozpatrywane.



Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na tablicy ogloszen i na stronach
internetowych: http://bip.wadrozewielkie.pl i http://wadrozewielkie.pl

Wadroze Wielkie, dnia 28 pazdziernika 201 1r.



